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Unsere Workshops
sind 2-tdgi¢

und beinhalten
teambildende
Elemente.
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Kinder und Jugendliche begegnen in ihrer Entwicklung vielen Herausforderungen. Das Erkennen und Herausarbeiten
der eigenen Personlichkeit und Fahigkeiten kann viele Fragen aufwerfen. ,Wer bin ich?, ,Was will ich fur mich und
was brauche ich dafur?”, ,In wen verliebe ich mich?”, ,Wo gehdre ich hin?“ oder ,Was kann ich gut?” sind Fragen, die
junge Menschen im Alltag immer wieder beschaftigen.

Individuelle sowie gesellschaftliche Anforderungen pragen Lebensbereiche und -inhalte wie etwa Bildungswege und
Berufsorientierung, Sexualitat und Liebe, Kérperentwicklung und -wahrnehmung sowie Resilienzentwicklung und die
Suche nach sozialer Verankerung. Dabei spielt auch immer der Einfluss von Peergroup und Familie eine wichtige
Rolle.

In den geschutzten Handlungsraumen des Jugendbildungs-Hauses kénnen sich junge Menschen wertfrei aus-
probieren und alltagspraktische Strategien, wie Grenzen setzen und den Umgang mit Konflikten oder mit Schulstress,
lernen. In erlebnispadagogischen Angeboten wird die Solidaritat in der Gruppe geférdert.

Die Kinder und Jugendlichen kénnen aulRerdem Uber Themen der sexuellen Bildung, auch jenseits heteronormativer
Vorstellungen, sprechen und dabei Informationslicken schliel3en.

Nicht zuletzt haben sie die Mdglichkeit, ihr Selbstbewusstsein und ihr Selbstwertgefuhl zu starken und zu lernen, dass
jeder Mensch gut so ist, wie er ist und alle mit dem gleichen Respekt zu behandeln sind.
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Teambuilding - Gemeinsam sind wir starker

Wie koénnen wir als ein Team zusammenarbeiten und unsere Unterschiede in
unsere Starken verwandeln? Wie schaffen wir es, dass alle gehort werden? Wann
bin ich im Team starker als alleine? All diese Fragen und noch mehr wollen wir
spielerisch im Teambuilding-Workshop erforschen. Durch viele erlebnispada-
gogische Abenteuer auf unserem eigens daflir angelegten Parcours wollen wir aus
einer Gruppe ein Team machen. Doch was braucht es dafur, damit das gut klappt,
sich alle gesehen fuhlen und ihre Bedurfnisse beachtet werden? Antworten darauf
werden wir gemeinsam finden in Challenges, die auf die individuellen Gruppen-
dynamiken abgestimmt werden.

In diesem Workshop lernen sich die Teilnehmer*innen interaktiv (besser) kennen,
entwickeln durch gemeinsame Erlebnisse als Gruppe ein (starkeres) Wir-Gefuhl
und reflektieren Gruppenprozesse - insbesondere ihre eigene Rolle darin. Im Zuge
unserer erlebnispadagogischen Teamchallenges erleben die Teilnehmer*innen
spielerisch und erlebnisorientiert: Gemeinsam sind wir starker als allein!




Wenn aus Spaf§ Ernst wird

Sich zu streiten ist normal. Doch wie gelingt das gewaltfrei und ohne die andere
Person zu verletzen? Wie kann ich meine Grenzen und Bedurfnisse mitteilen? Und
was mache ich eigentlich mit all den Gefuhlen, die in Konflikten in mir hochkom-
men? Fresse ich Konflikte mehr in mich hinein oder lasse ich sie an anderen
Menschen oder Dingen aus? Und wie finde ich die Balance darin?

All diesen Fragen wollen wir uns im Workshop widmen. Dabei werden Elemente
aus der Gewaltfreien Kommunikation nach Marshall Rosenberg mit erlebnis- und
theaterpadagogischen (Rollen-) Spielen kombiniert. Ziel ist es, dass sich die
Teilnehmer*innen in ihrem eigenen Konfliktverhalten besser kennenlernen und
alternative Strategien erproben kénnen. Das Ausprobieren in einem sicheren und
diskriminierungssensiblen Rahmen, der gleichzeitig Grenzen aufzeigt, fordert auch
die Fahigkeit, sich in andere hineinzuversetzen. Somit Uben wir durch diesen
Workshop beides: Die Empathie fur sich selbst und fir andere zu erhdhen.
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Wer hin ich? Was kann ich? Wer will ich sein?

Was hindert mich daran, so zu sein, wie ich wirklich sein moéchte? Welche Traume
und Ziele habe ich in meinem Leben? Und wie kann ich mich darin unterstitzen
lassen, sie zu erfullen? Denn oft fallt es uns nicht leicht, unsere eigenen Starken
wahrzunehmen und unsere Ziele und Traume zu realisieren.

Deswegen dient dieser Workshop dazu, gemeinsam, in Kleingruppen und ganz
individuell zu schauen, was sich verandert, wenn ich an mich glaube und wir uns
gegenseitig unterstitzen. In einer Mischung aus erlebnis- und theaterpadago-
gischen (Rollen-) Spielen sowie empowernden Coaching-Elementen lernen die
Teilnehmer*innen flr sich und in der Gruppe, wie sie Hindernisse bewaltigen und
spielerisch ihre Ziele erreichen kénnen. Ziel dieses Workshops ist es, dass die
Teilnehmer*innen erleben und hinterfragen, wie sie mit sich und anderen umge-
hen und in einem geschutzten und unterstitzenden Rahmen neue Verhaltens-
optionen ausprobieren kénnen.
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Teambuilding und Konfliktldsung

In diesem zwei- oder dreitagigen Workshop geht es um euch als Klasse: Wie
arbeitet ihr als Team zusammen? Und an welchen Stellen noch nicht? Worlber
streitet ihr euch am haufigsten? Und wie kdnnt ihr diese Konflikte austragen, ohne
dabei zu beleidigen, zu verletzen? In vielen Drinnen- und Draul3en-Aktionen kénnt
ihr als Gruppe wachsen und eure Teamfahigkeiten starken. Zudem werden wir uns
anschauen, wie Konflikte bisher laufen in eurer Klasse und wie sie besser laufen
konnten. Keine Sorge - das Ganze ist spannend aufbereitet mit Rollenspielen und
coolen Videos!

Und warum reicht daftr nicht ein Tag? Ganz einfach: Wir brauchen Zeit, um unsere
Verhaltensmuster zu verandern. Das ist bei allen Menschen so. Je mehr Zeit ihr
euch gebt, als Klasse zusammenzuwachsen und eure Probleme anzuschauen,
desto mehr kénnt ihr zum Team werden. Fragt am besten eure Begleitperson, ob
zwei oder sogar drei Tage moglich waren. Egal, ob direkt hintereinander oder im
Abstand von ein paar Wochen - es wird sich lohnen!
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Einen Umgang mit Drogen finden

Drogen sind fur viele Jugendliche spannend. Aber eben auch gefahrlich. Egal ob
Alkohol, Pillen oder Zeug zum Rauchen. Viele wissen gar nicht so genau, was sie da
eigentlich konsumieren und was das mit ihrem Korper, ihrer Wahrnehmung und
ihrem Urteilsvermdgen macht. Genau das wollen wir uns im Workshop anschauen.
Wie wirkt sich welche Droge aus? Was ist so gefahrlich daran? Und wie kann ich
mich eigentlich verhalten, wenn Drogen in der Clique plétzlich zum Thema werden?
Ziehe ich mit, obwohl ich eigentlich gar nicht will? Oder gibt's da noch andere
Moglichkeiten? Was ist ,safer use”? Und wovon sollte ich lieber die Finger lassen?

lhr durft alle Fragen stellen, die ihr habt rund um Drogen, und wir werden sie
bestmdglich beantworten. Da wird niemand mit erhobenen Zeigefinder stehen -
vielmehr geht es uns um Aufklarung und Wissensvermittlung, damit ihr besser
entscheiden kdnnt, was das Richtige fur euch ist, wenn ihr mit Drogen konfrontiert
werdet.



Prdvention durch Begegnung

Zivilcourage?! Immer wieder schwirrt dieses Wort durch die Medien, doch was
bedeutet das Uberhaupt? Wie kann ich mich in Krisensituationen verhalten, um
Rettungskraften bestmodglich die AuslUbung ihrer Arbeit zu ermdglichen? Und
welches Verhalten hilft dabei so gar nicht? Was kann und was muss ich machen, um
Erste Hilfe zu leisten?

Diesen Themen wollen wir uns in einem Workshop widmen. Zusammen mit einer
Fachkraft aus dem Rettungswesen werden wir verschiedene Situationen, Verhal-
tensformen und Berufsfelder kennenlernen. Hier kénnt ihr all eure Fragen los-
werden, die ihr schon immer mal stellen wolltet. AuBerdem kénnt ihr selbst Hand
anlegen bei der simulierten Erstversorgung eines Unfallopfers und dabei erfahren,
wie der Alltag von Einsatzkraften wirklich aussieht. Was sind die schwierigsten
Situationen? Wie gehen die Profis mit Stress um? Was belastet sie am meisten?
Findet es gemeinsam mit den Expert*innen heraus! Je nach Mdaglichkeit besuchen
wir an einem weiteren Termin auch eine Rettungswache.
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